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Bakırköy Belediye Meclisinin 9. seçim dönemi 1. toplantı yılı 2024 senesi Kasım ayı olağan meclis 

toplantılarının 08.11.2024 tarihli 1. birleşiminde, Hukuk İşleri Müdürlüğü başlıklı “Marmara Belediyeler 

Birliği ile Bakırköy Belediyesi arasında cinsiyet eşitliği planı (CEP) hazırlanması ve uygulanmasına 

yönelik iş birliği protokolü” hakkındaki 31.10.2024 tarihli ve 25788464-641.99-63921 sayılı teklif 

okundu. 

 

            TEKLİF: BAŞKANLIK MAKAMINA; İlgi: 18.10.2024 tarih ve E-60972 sayılı yazı. İlgi sayılı 

yazı kapsamında 5393 Sayılı Belediye Kanunu m. 20 gereğince meclis gündemine alınması istenen 

evraklar talep edilmiştir. Üyesi olduğumuz Marmara Belediyeler Birliği Meclisinin 03.10.2024 tarih ve 

22 sayılı kararına istinaden Cinsiyet Eşitliği Planı (CEP) kabul edilmiştir. Marmara Belediyeler Birliğinin 

2024-2029 yıllarını kapsayan Cinsiyet Eşitliği Planı (CEP) doğrultusunda Belediyemizle eğitim, 

kapsayıcılık ve eşitlik ilkelerine dayalı olarak kapasite geliştirme, farkındalık oluşturma ve proje 

geliştirme için EK-1’de yer alan Ortak İşbirliği Taslak Protokolünün Belediye Meclisine sunulmak üzere 

havalesini onayınıza arz ederim. 

 

MARMARA BELEDİYELER BİRLİĞİ İLE BAKIRKÖY BELEDİYESİ ARASINDA 

CİNSİYET EŞİTLİĞİ PLANI HAZIRLANMASI VE UYGULANMASINA YÖNELİK İŞ 

BİRLİĞİ PROTOKOLÜ  

TARAFLAR 

Madde 1- Bu Protokol, Marmara Belediyeler Birliği ile Bakırköy Belediyesi arasında tarafları temsilen 

aşağıda imzası bulunan temsilciler tarafından imzalanmıştır. Protokolde Marmara Belediyeler Birliği ve 

Bakırköy Belediyesi birlikte “Taraflar” şeklinde anılacaktır. 

 

T.C. 

BAKIRKÖY BELEDİYESİ 

MECLİS KARARI 

Karar Tarihi : 08.11.2024 

Karar No       : 99 

Kararın Özü: Marmara Belediyeler Birliği ile Bakırköy Belediyesi 

arasında cinsiyet eşitliği planı (CEP) hazırlanması ve uygulanmasına 

yönelik iş birliği protokolü. 

Belediye Meclisini 

Teşkil Eden Üyeler 

Belediye ve Meclis Başkanı: Doç. Dr. Ayşegül ÖZDEMİR OVALIOĞLU 

Ertan YILDIZ(İzinli)-Temel POLAT-Mehmet Cahit ATAŞ-Ali Rıza 

AKYÜZ-Caner KILIÇ(İzinli)-Uygar ELİTOĞ-Tuğçe ÇALIK 

KARADEMİR-Pınar ÜNSAL-Ali FATİNOĞLU-Tarkan ELLERGEZEN-

Uğur DÜNDAR-Erkan GÜL-Mustafa FAZLIOĞLU-Nesrin Sümeyye 

ÖZBAY-Özgür POLAT-Margarit DİKME(İzinli)-Meltem BEKAROĞLU-

Jale BAKİSTANLI-Mahmut Koray BİBER-Mesut METİN-Ramazan 

DENLİ-Kenan ŞAHİN-Cemalettin ÖZDEMİR-Çiğdem KIRIKOĞLU-

Çağhan BULUT-Fatma Selen KOCAOĞLU-Gülcan GERZ-Gani AÇIKEL-

Meltem DİKMEN UNCULAR-Efe KANAT-Barış KAPDAN. 
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Amaç 

Madde 2- Bu protokolün amacı; Marmara Belediyeler Birliğinin 2024-2029 yıllarını kapsayan Cinsiyet 

Eşitliği Planı (CEP) doğrultusunda Bakırköy Belediyesi ile yapılacak ortak çalışmaları teşvik etmek 

amacıyla iş birliklerini ve bu iş birliklerinin usul ve esaslarını belirlemektir. Protokol çerçevesinde, 

Taraflar arasında kapsayıcılık ve eşitlik ilkelerine dayalı olarak kapasite geliştirme, farkındalık oluşturma 

ve proje geliştirme gibi ortak faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi hedeflenmektedir. 

Kapsam 

Madde 3- Bu protokol, Marmara Belediyeler Birliği tarafından hazırlanan ve 2024-2029 yıllarını 

kapsayan CEP çerçevesinde, yukarıda belirtilen amaçlar doğrultusunda Marmara Belediyeler Birliği ile 

Bakırköy Belediyesi arasında yürütülecek olan ortak faaliyetlere ilişkin iş birliği niyet beyanını kapsar.  

Dayanak 

Madde 4- Bu protokol, 5355 sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanunu, 5393 sayılı Belediye Kanunu ile 

Marmara Belediyeler Birliği Meclisi 3 Ekim 2024 tarih ve 22 sayılı kararına dayanılarak hazırlanmıştır.  

Tarafların Yükümlülükleri  

Madde 5- Taraflar arasında yapılacak iş birliği kapsamında Bakırköy Belediyesinin CEP hazırlık ve 

uygulama sürecinin aşağıda belirtilen hedefler kapsamında Marmara Belediyeler Birliği tarafından 

desteklenmesi ve iş birliği geliştirilmesi kararlaştırılmıştır:   

• Kurum genelinde cinsiyet eşitliği izleme, değerlendirme ve karşılaştırmalı analiz 

mekanizmalarının kurumsal olarak yapılandırılması ve bu mekanizmaların etkin işleyişinin 

sağlanması. 

• Kurum genelinde özellikle yönetim ve liderlik pozisyonlarında cinsiyet dengesi hedeflerine 

ulaşılması için stratejilerin oluşturulması ve uygulanması. 

• Yerel yönetimlerde cinsiyet eşitliğinin teşvik edilmesi ve bu alanda destekleyici kapasitenin 

artırılması amacıyla farkındalık artırma ve kapasite geliştirme faaliyetlerinin hayata geçirilmesi. 

• Belediyenin tüm faaliyetlerine cinsiyet perspektifinin sistematik bir şekilde entegre edilmesini 

sağlayacak resmi mekanizmaların oluşturulması. 

• Kurum genelinde cinsiyete dayalı şiddeti önlemek ve etkili bir şekilde ele almak amacıyla somut 

önlemler geliştirilmesi ve uygulanması. 

• Kurumsal yönetim ve karar alma süreçlerinde cinsiyet eşitliği ve kapsayıcılık ilkelerinin göz 

önünde bulundurulması için gerekli tedbirlerin geliştirilmesi ve bu süreçlere entegre edilmesi. 
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• Çalışanların iş ve yaşam dengelerini desteklemek amacıyla yasal mekanizmalara ek olarak 

esneklik sağlayan ve dengeyi güçlendiren politika ve uygulamaların oluşturulması. 

• CEP hedeflerine ilişkin yıllık değerlendirme raporlarının sunulması yoluyla izleme ve 

değerlendirme yapılması. 

Etkinlikler, eğitimler, yayınlar ve projelerde katılımcı, konuşmacı ve içerik üreticilerinin 

seçiminde cinsiyet dengesinin gözetilmesi. 

 

Diğer Hükümler 

Madde 6- Bu Protokolden dolayı Tarafların herhangi bir mali yükümlülüğü bulunmamaktadır. Bu 

Protokol, Taraflar için finansal anlamda bağlayıcı değildir. Taraflar, ortak faaliyetlerde kendi 

katkılarından sorumlu olacaktır.   

Yürütme 

Madde 7- Bu protokol hükümlerini taraflar birlikte yürütür.  

Protokolün Süresi 

Madde 8- Bu Protokol belli bir süre ile sınırlandırılmamıştır. Taraflar karşılıklı mutabakat sağlayarak 

protokolde değişiklik ve ilave yapabilirler. Taraflardan birinin yazılı bildirimi ya da taraflarca yazılı olarak 

mutabakat sağlanması halinde bu protokol sona erer. 

Uyuşmazlık Çözümü 

Madde 9- Bu protokolün uygulanmasından doğacak uyuşmazlıklarda, Taraflarca belirlenecek alanında 

uzman ikişer kişiden oluşturulan bir komisyonca çözümlenir.  

 

Yürürlük 

Madde 10- Toplam 10 (on) madde ve 2 (iki) sayfadan oluşan işbu Protokol, 2 (iki) nüsha olarak 

düzenlenmiş ve taraflarca imzalanarak yürürlüğe girmiştir.  

Marmara Belediyeler Birliği 

Adına 

 

 

M. Cemil Arslan 

Genel Sekreter 

Bakırköy Belediyesi 

Adına 

 

 

Doç. Dr. Ayşegül ÖZDEMİR OVALIOĞLU 

Belediye Başkanı 
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           Bakırköy Belediye Meclisinin 9. seçim dönemi 1. toplantı yılı 2024 senesi Kasım ayı olağan meclis 

toplantılarının 08.11.2024 tarihli 2. birleşiminde, “Marmara Belediyeler Birliği ile Bakırköy Belediyesi 

arasında cinsiyet eşitliği planı (CEP) hazırlanması ve uygulanmasına yönelik iş birliği protokolü” 

hakkındaki Hukuk Komisyonu ile Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Komisyonu Ortak Raporu okundu. 

HUKUK KOMİSYONU İLE TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ KOMİSYONU ORTAK 

RAPORU 

       Bakırköy Belediye Meclisinin 9. seçim dönemi 1. toplantı yılı 2024 senesi Kasım ayı Olağan Meclis 

Toplantılarının 04 Kasım 2024 tarihli 1. birleşiminde, Hukuk İşleri Müdürlüğünün 31.10.2024 tarihli ve 

25788464-641.99-63921 sayılı yazısı ile Meclise sunulan “Marmara Belediyeler Birliği ile Bakırköy              

Belediyesi Arasında Cinsiyet Eşitliği Planı Hazırlanması ve Uygulanmasına Yönelik İşbirliği Protokolü” 

konulu dosya görüşülmek üzere Hukuk Komisyonu ile Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Komisyonlarına 

havale edildi.  

      Komisyonumuz üyeleri, kendi arasında yaptığı toplantı, inceleme ve araştırmalar sonucunda aşağıda 

yazılı hususları tespit ederek karara bağlamıştır. 

KOMİSYON GÖRÜŞÜ 

1.Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Komisyonu Görüşü:  

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Komisyonu, toplumsal cinsiyet eşitliğini sağlamak için her düzeyde 

politikaların geliştirilmesinin önemine vurgu yapmıştır. Marmara Belediyeler Birliği ile yapılacak bu 

protokolün, Bakırköy Belediyesi'nin toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda daha kapsamlı projeler 

geliştirmesi ve bu projelerin uygulamaya konması için önemli bir fırsat sunduğu değerlendirilmiştir. 

Komisyon, protokolün özellikle kadınların güçlendirilmesi, toplumsal cinsiyet temelli şiddetle 

mücadele ve kadın istihdamını artırmaya yönelik uygulamalar için bir temel oluşturacağına 

inanmaktadır. Ayrıca, protokolün cinsiyet eşitliği alanında yerel yönetimlerin birlikte hareket etmesini 

ve deneyimlerini paylaşmasını sağlayacak bir platform oluşturacağını düşünmektedir. 
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2. Hukuk Komisyonu Görüşü: 

Hukuk Komisyonu, Belediye Kanunu'nun 75. maddesi gereğince, belediyelerin kendi sınırları 

içinde işbirliği yaparak protokoller imzalayabileceğini ve bunun yasal çerçevede uygun olduğunu 

belirtmiştir. Bu bağlamda, Marmara Belediyeler Birliği ile Bakırköy Belediyesi arasında yapılacak 

işbirliği protokolünün, hukuki açıdan herhangi bir engel teşkil etmediği tespit edilmiştir. 

Protokol, Belediye Kanunu'nun amacına uygun olarak, kamu hizmetlerinin daha etkin ve verimli 

bir şekilde sunulmasını sağlayacaktır. Ayrıca, protokolde yer alan hükümlerin, yasal düzenlemelere ve 

kamu yararına uygun olduğu değerlendirilmiştir. 

SONUÇ: 

Yapılan değerlendirmeler doğrultusunda, Marmara Belediyeler Birliği ile Bakırköy Belediyesi 

arasında cinsiyet eşitliği planı hazırlanması ve uygulanmasına yönelik işbirliği protokolünün, Belediye 

Kanunu’nun 75. maddesine uygun olduğu ve yasal olarak geçerliliğini sağladığı sonucuna varılmıştır. 

Komisyonlarımız, söz konusu protokolün, cinsiyet eşitliği konusunda farkındalık oluşturulmasına 

ve toplumsal cinsiyet eşitliğini sağlamaya yönelik önemli bir adım olacağı görüşündedir. Ayrıca, bu 

protokolün yerel düzeydeki kadınların güçlendirilmesi, toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlanması ve 

şiddetle mücadele gibi alanlarda katkı sağlayacağı düşünülmektedir. 

Komisyonlarımız, önerilen protokolün kabul edilmesini ve yürürlüğe girmesi için Meclis onayına 

sunulmasını oy çokluğu ile uygun görmüştür. 

Yüce meclise arz olunur.  

Karşı Oy: Özgür POLAT, Hukuk Komisyonu Üyesi. Gerekçe: Karara katılmıyorum. 

 

Bakırköy Belediye Meclisinin 9. seçim dönemi 1. toplantı yılı 2024 senesi Kasım ayı olağan meclis 

toplantılarının 08.11.2024 tarihli 2. birleşiminde okunan Hukuk Komisyonu ile Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği Komisyonu Ortak Raporu üzerine yapılan müzakereler neticesinde; 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BAKIRKÖY BELEDİYESİ 

MECLİS KARARI 

Karar Tarihi : 08.11.2024 

Karar No       : 99 

Kararın Özü: Marmara Belediyeler Birliği ile Bakırköy Belediyesi 

arasında cinsiyet eşitliği planı (CEP) hazırlanması ve uygulanmasına 

yönelik iş birliği protokolü. 



Sayfa 6 / 6 

 

 

 

  KARAR: “Marmara Belediyeler Birliği ile Bakırköy Belediyesi arasında cinsiyet eşitliği planı 

(CEP) hazırlanması ve uygulanmasına yönelik iş birliği protokolü” hakkındaki Hukuk Komisyonu ile 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Komisyonu Ortak Raporunun 4 Red (Ali FATİNOĞLU, Özgür POLAT, 

Ramazan DENLİ, Gülcan GERZ) oya karşın mevcudun OY ÇOKLUĞU ile kabulüne karar verildi. 

 

 

   Efe KANAT                               Fatma Selen KOCAOĞLU                  Doç. Dr. Ayşegül ÖZDEMİR  

   Divan Katibi                                         Divan Katibi                                         OVALIOĞLU 

                                                                                                                       Belediye ve Meclis Başkanı 
 ½                        11.11.2024            

½                   
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